..../..../2017

Personel : ........................
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Konu :İş sözleşmesinin iş kanunun 17. Maddesine göre önel kullandırlması hakkında.



.................................................................................... İstanbul adresinde kurulu ....................................................................................  unvanlı işyerimde/işyerimizde 03.10.2016 tarihinden bu yana çalışmaktasınız. İş sözleşmeniz 4857 sayılı İş Kanunu 17. Maddesi uyarınca ..../..../2017 tarihi itibariyle feshedilecektir. İş Kanunu 27. Maddesine göre iş günlerinde 09.00 – 11.00 saatleri arasında 2 saat ücretinizden kesinti yapılmadan yeni iş arama izni verilecektir. Bildirim süreleri sonunda haklarınız ödenecektir.





İşçi 								İşveren / İşveren vekili


